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STATUT

Liceum Ogolnoksztalcacego Nr XV

im. mjr. Piotra Wysockiego we Wroclawiu

Stan prawny na dzien 1 grudnia 2019 r.



Podstawa prawna:

Szkota dziala na podstawie Aktu zatozycielskiego nr 6/94 Kuratora O$swiaty we
Wroctawiu z dn. 30 marca 1994 r. oraz regulacji ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.), ustaw szczegolnych oraz aktow
wykonawczych do tych ustaw.
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Rozdziat 1
Nazwa i typ szkoty

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Liceum Ogolnoksztatcace Nr XV im. mjr. Piotra
Wysockiego (zwane dalej liceum lub szkotg).

2. Organem prowadzacym Liceum jest miasto Wroctaw z siedzibag we Wroctawiu.

3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroctawiu
(zwany dalej organem nadzoru).

4. Imi¢ nadano szkole 29 listopada 1988 roku.29 listopada jest S$wigtem patrona szkotly
i dniem wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.

5. Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny. Swoje tradycje wywodzi
z Ogolnoksztatcacego Liceum Wojskowego.

6. Szkota miesci si¢ we Wroctawiu w budynku przy ul. Wojrowickiej 58.
7. Liceum jest 4-letnig szkota na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowe;.

8. Liceum prowadzi ksztatcenie dla uczniow dotychczasowego gimnazjum, na
zasadach okreslonych w przepisach odrebnych (rok szkolny 2019/2020).

Rozdziat 2
Cele i zadania szkotly

§ 2. 1. Szkotla realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznidw i1 oraz potrzeb danego
srodowiska.

2. W swych dziataniach liceum wspiera mtodziez we wszechstronnym rozwoju
intelektualnym, spotecznym, psychicznym oraz fizycznym i zdrowotnym.

3. Liceum gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na narodowos¢,
pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

4. Celem ksztatcenia w liceum jest:
1) traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania
umiejetnosci;
2) doskonalenie umiej¢tnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem,
pisanie twoércze, formulowanie pytan 1 problemoéw, postugiwanie si¢ kryteriami,



3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie si¢
przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z roznych dyscyplin;

zdobywanie umiejetnosci formulowania samodzielnych 1 przemyslanych sadow,
uzasadniania wtasnych 1 cudzych sagdéw w procesie dialogu we wspolnocie dociekajace;;
taczenie zdolnosci krytycznego i logicznego myslenia z umiejetno$ciami wyobrazeniowo-
tworczymi;

rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej, moralnej 1 estetyczne;j;

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajagcych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

rozwijanie u ucznidow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
I zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci

umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia.

5. Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem

wychowawczo-profilaktycznym. Program opracowuje si¢ po opracowuje sig na podstawie
wynikow corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidw, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

6. Dziatalnos¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu

promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie
petnej dojrzatosci w sferze:

1)

2)

3)
4)
1)
2)
3)

4)

5)

fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy
1 umiejetnos$ci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych;

psychicznej (emocjonalnej i intelektualnej) — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi
i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia
wlasnego 1 innych ludzi, ksztaltowanie Srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia,
osiaggnigcie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do Zycia 1 witalnosci;
spotecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spolecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorow i norm spolecznych oraz ¢wiczeniu
umiejetnosci wypeltniania rol spotecznych;

aksjologicznej, duchowej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego
systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

7. Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnosci:

wspolprace z rodzicami uczniow W celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego
stylu zycia;

ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych
Z najwazniejszych warto$ci w zyciu;

wzmacnianie wsrod uczniow wigzi ze szkota lub placowka oraz spotecznoscia lokalng;
ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie wtasciwych relacji
rowiesniczych oraz relacji ucznidéw i nauczycieli, w tym wzmacnianie wiezi z
réwiesnikami oraz nauczycielami;

doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych relacji
z uczniami oraz ich rodzicami oraz warsztatowej pracy z grupg uczniow;



6) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcéw oraz rodzicow;
7) rozwijanie i wspieranie dziatalno$ci wolontariackiej.

8. Dziatalno$¢ profilaktyczna polega na realizowaniu dziatah z zakresu profilaktyki

uniwersalnej, selektywnej i wskazujacej, | obejmuje:

1) profilaktyke uniwersalng — wspieranie wszystkich uczniow w prawidtowym rozwoju
i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie
zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich $rodkéw
i substanciji;

profilaktyke selektywna — wspieranie uczniéw, ktérzy ze wzgledu na swoja sytuacje
rodzinng, srodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne s3 w wyzszym stopniu narazeni
na rozwoj zachowan ryzykownych;

profilaktyke wskazujaca — wspieranie uczniow, u ktoérych rozpoznano wczesne objawy
uzywania $rodkdéw i substancji lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktore
nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.

2)

3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)

2)

3)

4)

5)

9. Dziatania profilaktyczne obejmuja w szczegdlnosci:

realizowanie ws$rod uczniow programoéw profilaktycznych 1 promocji zdrowia
psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz
realizowanych celow profilaktycznych, rekomendowanych w ramach systemu
rekomendacji, o ktorym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii
okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 5 ustawy;

oferty zajg¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, jako alternatywnej
pozytywnej formy dziatalnos$ci zaspakajajacej wazne potrzeby, w szczegdlnosci
potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznos$ci i satysfakcji zyciowej;
ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkéw 1 substancji
psychoaktywnych, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan
ryzykownych;

doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniéw zachowan ryzykownych;
wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
dziatan z zakresu przeciwdzialania uzywaniu §rodkéw i substancji.

10. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny uchwala rada szkoty.
11. Program podlega okresowej ewaluacji.

§ 3. Cele i zadania statutowe liceum realizuje poprzez:

zajecia edukacyjne;

zajecia pozalekceyjne;

zajgcia o charakterze warsztatowym 1 psychoedukacyjnym;

udzial w olimpiadach i konkursach przedmiotowych;

udziat w projektach edukacyjnych;

organizacj¢ zawodow 1 konkursow;

udziat ucznidow w przedsiewzigciach kulturalnych na terenie szkoty i poza nig;
organizacj¢ obchodow $wiat 1 rocznic;

wycieczki integracyjne, przedmiotowe, turystyczne i krajoznawcze;
10) udziat w programach profilaktycznych;

11) organizacj¢ indywidualnego toku lub programu nauczania,

12) nauczanie indywidualne;

13) opieke psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty;



14) zajecia  korekcyjno-kompensacyjne dla ucznidow ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi;

15) wspotprace z rodzicami,

16) wspolprace z organizacjami i instytucjami dzialajagcymi na rzecz milodziezy
1 wspomagania rodziny oraz na rzecz praw cztowieka;

17) wspotprace z instytucjami i organizacjami samorzgdowymi.

18) organizowanie i udzial w wymianach mi¢dzynarodowych

19) inne, niesprzeczne z prawem formy.

Rozdzial 3
Organy szkoty

§ 4. 1. Organami Liceum sg:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) rada szkoty;

5) samorzad uczniowski.
2. Rada rodzicow, rada szkoty, samorzad uczniowski sg organami spotecznymi szkoty.
3. W szkole dodatkowo tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora/wicedyrektorow.

§ 5. 1. Dyrektor szkoty jest powotywany przez organ prowadzacy i wykonuje swoje
obowigzki w ramach kompetencji okreslonych w odrebnych przepisach, a w szczegdlnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza i profilaktyczno-opiekuncza
liceum;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki sprzyjajace rozwojowi
psychofizycznemu uczniow;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow, dokonuje
oceny ich pracy;

4) sprawuje opieke nad doskonaleniem i awansem zawodowym nauczycieli,
5) przewodniczy radzie pedagogicznej;

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym; niezgodne
za$ wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ nadzorujacy;

7) powierza stanowiska wicedyrektorow liceum i odwotuje z nich, zasiggajac w tym
wzgledzie opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;;

8) powierza nauczycielom pelnienie funkcji przewodniczacych zespotéw i komisji rady

pedagogicznej (na wniosek zespotu) oraz odwotuje ich z tych funkcji;

9) zatrudnia i zwalnia nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych zgodnie z Kartg
Nauczyciela i Kodeksem Pracy;



10) przyznaje nagrody oraz wymierza kary pracownikom i decyduje o $rodkach
wychowawczych w stosunku do uczniow liceum zgodnie z odrgbnymi przepisami.

11) dysponuje srodkami finansowymi oraz organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge
szkoty;

12) opracowuje arkusz organizacji pracy liceum;
13) wspotpracuje z organami statutowymi szkoty, rozstrzyga sprawy sporne miedzy nimi;

14) skresla ucznia z listy na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasi¢gnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego;

15) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych, z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami,

16) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami.

17)na wniosek lub za zgoda rodzicow albo pelnoletniego ucznia dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna. Zgoda oraz Odmowa
udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

2. W celu zapewnienia sprawnego kierowania liceum dyrektor szkoty, zasiegajac
opinii organu prowadzacego i1 rady pedagogicznej, tworzy stanowiska wicedyrektorow i inne
stanowiska kierownicze w szkole.

3. Liczba i rodzaje tych stanowisk muszg by¢ odpowiednie do aktualnych potrzeb
liceum 1 mozliwosci finansowych szkoty.

4. Do kazdego utworzonego stanowiska dyrektor szkoty sporzadza zakres
obowigzkow 1 kompetencji, o ktorym informuje rade pedagogiczna.
5. Obsada stanowisk nalezy do wytacznej kompetencji dyrektora szkoty.

§ 6. 1. Rada pedagogiczna.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum, w ktérego sktad wchodza
wszyscy nauczyciele szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem.

5. Posiedzenia s3 organizowane z inicjatywy dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
organu prowadzacego, organu nadzoru pedagogicznego.

6. Dyrektor liceum przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

7. Posiedzenia sg protokotowane. Uchwaly maja charakter aktu prawnego 1 sg
podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy czlonkow rady.



8. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placowce lub w sprawach zwigzanych
Z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

9. Czlonkowie rady pedagogicznej s zobowigzani do nieujawniania spraw
omawianych na jej posiedzeniach.

10. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat przedstawiciele organu
prowadzacego 1 nadzorujacego szkolg, samorzadu uczniowskiego i1 innych organizacji
dziatajgcych na terenie szkoty a takze inni goscie na zaproszenie jej przewodniczacego.

11. Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania
albo higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia z
zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy
informacji o stanie zdrowia uczniow.

12. Obecnos¢ cztonkow rady pedagogicznej na posiedzeniach jest obowigzkowa.
13. W ramach swoich kompetencji rada pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy liceum;

2) zatwierdza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

3) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow pedagogicznych po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade szkoty;

5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;
6) ustala cele oraz organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

8) deleguje ustawowg ilo$¢ przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

9) opiniuje tygodniowy rozktad zajgé;

10) opiniuje projekt planu finansowego liceum;

11) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zajec;

12) opiniuje wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I wyrdznien;

13) przygotowuje projekt zmian w zapisach statutu liceum i przedstawia go do uchwalenia
radzie szkoty.

14. Rada pedagogiczna wytania sposrod siebie zespot wychowaweczy, ktory inicjuje
i koordynuje prace wychowawczg i profilaktyczng w szkole.

15. Czlonkowie rady pedagogicznej pracuja takze w zespolach i1 komisjach,
powotlanych przez dyrektora szkoty, realizujgcych zadania wynikajace z biezacych potrzeb
liceum.

§ 7. 1. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty,
a takze:

1) uchwala statut liceum oraz jego zmiany;
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2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow specjalnych szkoty
i opiniuje plan finansowy liceum;

3) moze wystgpowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota z wnioskami
0 zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci liceum, jej dyrektora lub innego nauczyciela;
wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

4) opiniuje plan pracy szkoty, szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, projekty
eksperymentéw pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla liceum;

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje i wyst¢puje z wnioskami do dyrektora liceum, rady
pedagogicznej, organu prowadzacego szkole, oraz do wojewodzkiej rady oswiatowe;j,
szczegblnie w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i1 przedmiotéw nadobowigzkowych;

6) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkolty rada szkoly moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek oraz z innych zrodet. Zasady wydatkowania tych funduszy okresla
regulamin rady.

2. W sklad rady szkoly wchodza w rownej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogot nauczycieli;
2) rodzice wybrani przez og6t rodzicow;
3) uczniowie wybrani przez og6t uczniow.

3. Rada szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob.

4. Kadencja rady szkoty trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany
jednej trzeciej sktadu rady 1 wyboréw uzupetiajacych.

5. Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatalno$ci oraz wybiera przewodniczacego
rady. Zebrania rady sg protokotowane.

6. W regulaminie moga by¢ okreslone rodzaje spraw, w rozpatrywaniu ktoérych nie
biorg udziatu przedstawiciele uczniow.

7. W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, dyrektor
szkoty lub inne osoby zapraszane przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

§ 8.1 Rada rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoly,
a w szczegolnosci:

1) opiniuje dziatalnos¢ szkoty, jej zadania w zakresie nauczania, ksztatcenia 1 opieki;
2) opiniuje projekty innowacji pedagogicznych;

3) opiniyje zestawy podrecznikoOw, materiatbw edukacyjnych 1 materialow
¢wiczeniowych;

4) opiniuje wprowadzane dodatkowe zajecia edukacyjne;

5) opiniuje program 1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

6) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

2. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3. Rada rodzicow $cisle wspotpracuje z rada szkoty.



§ 9. 1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie liceum.

2. Reprezentacja samorzadu uczniowskiego wybierana jest w glosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym na poczatku kazdego roku szkolnego przez ogoét uczniow.

3. Samorzad uczniowski dziatla w oparciu o regulamin, ktéry uchwalany jest przez
0go6t uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym, powszechnym i okresla zasady wybierania oraz
dziatania organdéw samorzadu. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Liceum.

4. Samorzad uczniowski wybiera zespot rzecznika praw ucznia.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ dyrektorowi szkoty i jej organom
kolegialnym wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, ich treSciami, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i z zachowania;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciami rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej takze w formie elektronicznej lub
redagowania informacji w mediach spotecznosciowych;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

7) prawo do korzystania ze $rodkéw materialnych i finansowych bedacych w dyspozycji
szkoly przez organy samorzadu uczniowskiego na wynegocjowanych zasadach;

8) prawo do powotania sadu kolezenskiego.

6. Samorzad uczniowski na wniosek dyrektora liceum wyraza opini¢ o pracy
nauczyciela podlegajacego ocenie.

§ 10. 1. W celu skutecznej obrony praw ucznia w szkole dziala zespot rzecznika praw
ucznia sktada si¢ z przedstawicieli kazdego poziomu klas i — jesli istnieja — Klas
przygotowawczych atakze wybranych przez reprezentacje samorzadu uczniowskiego
nauczycieli.

2. Zespot realizuje swoje cele m.in. poprzez:
1) bezposrednia i nieograniczong mozliwos¢ kontaktowania si¢ z dyrektorem szkoty;
2) prowadzenie mediacji w sprawach uczen-nauczyciel;
3) wspotprace z pedagogiem i psychologiem szkoty;

4) zghaszanie do dyrektora i organéw nadzoru przypadkoéw tamania postanowien statutu
liceum;

5) udzial przedstawicieli zespotu w posiedzeniach zespotéw wychowawcow w przypadkach
rozpatrywania indywidualnych spraw uczniow;
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6) udzial przedstawicieli zespolu w posiedzeniach rady szkoty, na zaproszenie i za zgoda jej
przewodniczacego;

7) sktadanie wnioskow dotyczacych przestrzegania praw ucznia w szkole;
8) tworzenie corocznego sprawozdania z dziatalnosci zespotu;
9) inne, niesprzeczne z prawem, dziatania.

§ 11. 1. Wszystkie organy szkoly wspotpracuja ze sobg w celu realizacji zadan
statutowych szkoty zgodnie z okre§lonymi w przepisach prawa o$wiatowego ich
kompetencjami. W swych dziataniach kierujg si¢ zasadami:

1) dbania o wszechstronny rozwdj uczniow;

2) tworzenia warunkow do efektywnej pracy nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
3) partnerstwa i demokracji w dziataniu;

4) budowania atmosfery wzajemnego porozumienia i poszanowania stron;

5) zapewnienia sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji o§wiatowe;.

2. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub doraZne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladow i informacji.

§ 12. 1. Sprawy sporne miedzy cztonkami spotecznos$ci szkolnej rozstrzyga dyrektor
liccum. Dyrektor moze przekazaé rozpatrzenie sporu swojemu zastepcy. W pozostatych
przypadkach spory wewnatrzklasowe rozstrzyga zespot uczniowski wraz z wychowawca,
W rozpatrywaniu sprawy moze bra¢ udzial dyrektor liceum (wicedyrektor), pedagog,
psycholog, rodzice.

2. Od decyzji rozstrzygajacej spory wewnatrzklasowe zainteresowani mogg odwotac
si¢ do dyrektora szkoly w terminie do 7 dni.

3. W przypadku sporu uczen - wychowawca, uczen - nauczyciel, rodzice- nauczyciel
itp., osoby zainteresowane maja prawo wystapienia w formie pisemnej do dyrektora liceum
Z prosba o zbadanie 1 wyjasnienie zaistniatej sytuacji.

4. Dyrektor udziela odpowiedzi w terminie do 14 dni, a w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach do 30 dni.

5. Od rozstrzygnigcia sporu przez dyrektora zainteresowane strony moga zlozy¢
odwotanie do organu nadzoru pedagogicznego w terminie do 14 dni od czasu jej dorgczenia.

6. W przypadku odwotania si¢ od decyzji wychowawcy klasy, nauczyciela, dyrektora
szkoly, decyzja ta ulega zawieszeniu na czas trwania postepowania odwotawczego, chyba ze
decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

7. Metodami rozstrzygania spraw spornych s3: mediacje, mediacje réwiesnicze,
facylitacja oraz inne dopuszczalne prawem.
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Rozdziat 4
Organizacja szkotly

§ 13. 1. Liceum gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na
narodowos$¢, pochodzenie, wyznanie, status spoteczny czy warunki zdrowotne.

2. Statutowa dziatalno$¢ liceum jest finansowana przez organ prowadzacy.

3. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe s$rodki na finansowanie niektorych form
dzialalnosci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicéw ucznidw, z zyskow
uzyskanych z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych zgodnie z pelnomocnictwem
udzielonym dyrektorowi przez organ prowadzacy.

§ 14. 1. Do realizacji celow statutowych szkoty w liceum znajdujg si¢:
1) sale i pracownie do zaje¢ edukacyjnych;
2) pomieszczenia do dziatalnos$ci organizacji uczniowskich i samorzadu uczniowskiego;
3) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;
4) gabinet pielggniarki szkolnej;
5) biblioteka i czytelnia;
6) hala sportowa, sale do ¢wiczen, sitownia;
7) archiwum;
8) szatnie;
9) bufet szkolny;
10) sala konferencyjna.

2. W miar¢ mozliwo$ci w szkole moga by¢ tworzone inne pomieszczenia sthuzace do
realizacji celow szkoty.

§ 15. 1. W liceum obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

2. Zajecia edukacyjne rozpoczynaja si¢ o godzinie 8.00. Godziny lekcyjne
I pozalekcyjne trwajg 45 minut, a przerwy miedzylekcyjne trwajg: trzy 5 minut (8:45-8:50,
13:30-13:35, 14:20-14:25), jedna 15 minut (12:30 — 12:45), jedna 20 minut (11:25-11:45),
reszta przerw — po 10 minut. Ze wzgledow organizacyjnych, w wyjatkowych wypadkach
dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na rozpoczecie zaje¢ dodatkowych o godzinie 7.10

3. Terminy rozpoczgcia i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wiagtecznych, ferii
zimowych 1 letnich okres$lane sg odrebnymi przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

4. Dyrektor liceum w porozumieniu z radg szkoty, radg pedagogiczng i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu przedmioty, ujete w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.

5. Uczen, wybierajac oddziat, decyduje si¢ jednoczesnie na realizacj¢ wyznaczonych
przedmiotow w zakresie rozszerzonym. Zaj¢cia takie mogg by¢ organizowane w oddziatach
lub zespotach miedzyoddziatowych.

6. Oddziat ma przydzielonego wychowawce, ktory odpowiada za caloksztalt pracy
wychowawczej, kontakt z rodzicami uczniow.
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7. Dyrektor szkoty w sytuacjach wyjatkowych wyznacza osobe zastgpujaca
wychowawce.

8. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie ramowych
planéw nauczania. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkolg.

9. Dyrektor szkoly przekazuje arkusz organizacji szkolty lub przedszkola,
zaopiniowany przez rade pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie
okreslonym ustawowo organowi prowadzacemu szkote.

10. Tres$ci ksztalcenia i wychowania, uktad i zakres materiatu zaje¢ edukacyjnych
okreslajg obowigzujace podstawy programowe oraz szkolny zestaw programow nauczania.

§ 16. 1. W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny, zwany dalej dziennikiem.

2. Witryna dla rodzicow i1 ucznidow udost¢pnia niezbedne informacje dotyczace
uzyskanych ocen, frekwencji, uwag, planu lekcji, terminéw sprawdziandéw, wycieczek itp.
Umozliwia rowniez rodzicom biezaca komunikacje ze szkota.

3. Dostep do dziennika jest bezptatny.

§ 17. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng liceum jest odziat ucznidéw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych,
okreslonych ramowym planem nauczania i szkolnym zestawem programow.

2. Liczba oddzialéw uzalezniona jest decyzji organu prowadzacego szkote.

3. W Liceum mogg by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, klasy sportowe
I oddziaty przygotowawcze dla cudzoziemcow oraz klasy VII i VIII przygotowawcze szkoty
podstawowej we wspotpracy ze Szkola Podstawowa nr 113 we Wroctawiu.

4. Oddzial moze by¢ podzielony na grupy realizujace zajgcia wymagajace specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa.

5. Zajecia obowigzkowe, kola zainteresowan i1 inne zajgcia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
mig¢dzyoddzialowych, miedzyszkolnych a takze w formie wycieczek 1 wyjazdow.

§ 18. 1. W liceum obowigzuje Regulamin bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej oraz procedury postepowania z mlodzieza niepetnoletnig, ktora w
sposoOb razagcy narusza zapisy Statutu Szkoty.

2. Nad bezpieczenstwem uczniow czuwaja i s3 za nie odpowiedzialni nauczyciele
liceum:

1) w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy;
2) w czasie przerw migdzy lekcjami - nauczyciel dyzurujacy;

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zajg¢ w szkole lub poza nig (w tym wycieczek
szkolnych) - wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele/opiekunowie zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie odrgbnymi przepisami.

3. Samowolne opuszczenie terenu szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych lub przerw,
skutkuje odpowiedzialnoscig uczniéw petnoletnich lub w przypadku uczniéw niepetnoletnich
ich rodzicow.
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4. W liceum prowadzony jest system monitorowania 0s6b wchodzacych
i wychodzacych z budynku.

5. Podczas pobytu w szkole uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zobowigzani sg
do noszenia identyfikatorow.

§ 19. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow. Z biblioteki moga
korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz uprawnieni czytelnicy spoza
placowki.

2. Funkcje biblioteki szkolnej:

1) shuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty oraz wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli;

2) peli role osrodka informacji dla czytelnikow w zakresie dziatalnosci bibliotek
wroctawskich i ich zbioréw bibliotecznych.

3. Organizacja biblioteki szkolnej:
4. Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie, kwalifikowana kadre i $rodki finansowe
na dziatalno$c¢ biblioteki;

2) zarzadza skontrum biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
pracownikow;

5. Biblioteka gromadzi nastepujace materiaty:
1) wydawnictwa informacyjne;
2) lektury szkolne przewidziane programem nauczania;
3) literature popularnonaukowa i naukowa;
4) wybrane pozycje literatury picknej;
5) wydawnictwa albumowe;
6) materiaty audiowizualne;
7) pras¢ dla mtodziezy i nauczycieli.

6. Lokal biblioteki sktada si¢ z dwoch pomieszczen: wypozyczalni potaczonej
Z czytelnig oraz z zaplecza.

7. Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
Z organizacjg roku szkolnego;

2) okres udostgpniania zostaje odpowiednio skrocony w przypadku przeprowadzania
w bibliotece skontrum;

3) czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z dyrektorem szkoty w zaleznosci
od aktualnych potrzeb.

8. Prawa i obowiazki czytelnikow:

1) czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki i Internetu;
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2) Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone materiaty i sprzet
komputerowy;

3) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 4 tytuly, ale w uzasadnionych przypadkach bibliotekarz
moze ograniczy¢ lub zwiekszy¢ liczbe wypozyczen z podaniem terminu zwrotu;

4) czytelnicy z zablokowanym kontem moga zostaé pozbawieni mozliwosci wypozyczania
ksigzek do czasu rozliczenia si¢ z biblioteka;

5) w przypadku zniszczenia lub zgubienia ksigzki czytelnik musi zwrocié takg samg pozycje
albo inng wskazang przez bibliotekarza;

6) wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrdocone przed koncem roku szkolnego;

7) czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do uzyskania od
bibliotekarza na karcie obiegowej potwierdzenia zwrotu materiatbw wypozyczonych
w bibliotece;

9. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki szkolnej okreslajg przepisy regulaminu
biblioteki.

§ 20. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny klub wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania
w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne
I kulturalne.

3. Szczegdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.

4. W szkole uroczyscie obchodzony jest w dniu 5 grudnia kazdego roku szkolnego
Swiatowy dzien wolontariusza.

§ 21. 1. Liceum wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.

2. Dyrekcja szkoty, nauczyciele i rodzice (opieckunowie prawni — dalej zwani
rodzicami) ucznidw wspotdziatajg ze sobg w sprawach edukacji, wychowania i profilaktyki.

3. Rodzice ucznidow niepetnoletnich oraz petnoletnich, ktorzy nie zgloszg zastrzezenia,
maja w szczegdlnosci prawo do:

1) zapoznania si¢ ze szkolnym zestawem programow edukacyjnych, programem
wychowawczo-profilaktycznym, realizowanymi programami profilaktycznymi, rocznym
planem pracy szkoty oraz innymi dokumentami regulujacymi prace szkoty;

2) zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania;

3) sporzadzania kopii ocenionych prac pisemnych w formie zdje¢ lub kserokopii
Z zachowaniem przepiséw zwigzanych z prawem autorskim i ochrong danych osobowych;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, uzdolnien, wynikow
I przyczyn ewentualnych trudno$ci w nauce oraz frekwencji na zajeciach lekcyjnych;

5) informacji i pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkotly, informacji
dotyczacych  spraw  wychowawczych, opiekunczych, doskonalenia umiejetnosci
rodzicielskich oraz dalszego ksztalcenia mlodziezy;

6) wyrazania i przekazywania dyrektorowi oraz organowi nadzorujagcemu szkol¢ opinii
I wnioskoéw na temat pracy i funkcjonowania liceum.

4. Rodzice uczniow liceum zobowigzani sg do:
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1) zapewnienia dziecku odpowiednich warunkow umozliwiajacych mu przygotowanie si¢ do
zaje¢ szkolnych;

2) dbania o regularne, systematyczne uczeszczanie dziecka na zajgcia lekcyjne;

3) systematycznego interesowania si¢ wynikami w nauce i funkcjonowaniem dziecka
W srodowisku szkolnym;

4) uczestniczenia w spotkaniach z rodzicami organizowanych w liceum;

5) podejmowania wspotpracy ze szkola w sytuacji zaistnienia probleméw edukacyjnych lub
wychowawczych dotyczacych ich dziecka;

6) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez ich dziecko.

5. Rodzice ucznia niepetoletniego, je$li uczen mieszka na stancji, w bursie,
W internacie, maja obowigzek powiadomienia dyrektora szkoly o czasowym przekazaniu
opieki prawnej nad dzieckiem. Wniosek taki powinien by¢ potwierdzony przez Sad Rodzinny.

6. Rodzice ucznia niepelnoletniego zobowigzani sg do powiadomienia szkoty
0 niezdolno$ci dziecka do udzialu w zajeciach lekcyjnych pisemnie przez dziennik
elektroniczny, w ciggu 7 dni z podaniem przyczyny nieobecnosci dziecka.

7. Uczen petnoletni (lub za jego zgoda rodzice) jest zobowigzany do powiadomienia
szkoly o niezdolno$ci do udzialu w zajeciach lekcyjnych pisemnie przez dziennik
elektroniczny w ciggu 7 dni z podaniem przyczyny nieobecnosci.

8. Pojedyncze planowane godziny nieobecnosci powinny by¢ zgloszone przynajmnie;j
z jednodniowym wyprzedzeniem.

9. Nieobecnosci na zajgciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca, na pisemng
prosbe rodzica lub pelnoletniego ucznia (lub za jego zgoda rodzica) poprzez dziennik
elektroniczny. Wychowawca moze zweryfikowaé przyczyng nieobecnosci ucznia na
zajeciach.

10. Gtéwnymi formami wspotdziatania liceum z rodzicami ucznidéw sa:
1) wspotpraca z wychowawcami klasy;
2) okresowe spotkania dyrekcji szkoly z przedstawicielami rodzicow wszystkich klas;
3) indywidualne konsultacje z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;
4) uczestnictwo przedstawicieli rodzicow uczniow w radzie rodzicow oraz w radzie szkoty;
5) spotkania z rodzicami zgodnie z ustalonym harmonogramem;

6) w sytuacjach szczegdlnych dyrektor liceum zwotuje zebrania z rodzicami w innym
terminie;

11. Biezaca wymiana informacji z wychowawca klasy odbywa si¢ przy pomocy
dziennika elektronicznego badz w innej ustalonej wspolnie formie.

12. Rodzice moga zapozna¢ si¢ z aktualnymi informacjami (np. terminy konsultacji,
zebran, uroczystosci, konkursy, zastepstwa, plan lekcji, lista podrecznikow, pomoc
materialna, stypendia) na stronie internetowej szkoty.

§ 22. 1. Liceum oferuje rozne formy opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz materialnej uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc i wsparcie.
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2. Liceum organizuje na terenie szkoty pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli polegajaca w szczegdlnosci na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow S$rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty i w
zyciu oraz w srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod ucznidéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajagcych  z  realizacji  programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu  sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicOw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

16) udzielaniu potrzebnej, zgodnie z zakresem pracy szkoly, = pomocy uczniom
cudzoziemskim.

3. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole realizowana jest we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i wychowawcami Klas;
3) pedagogiem i psychologiem szkolnym;
4) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi;

5) podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny i mtodziezy.
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4. Korzystanie z pomocy psychologiczno—pedagogicznej jest dobrowolne
i nicodptatne.

5. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) asystent edukacji romskiej;
8) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela;
9) pracownik socjalny;
10) asystent rodziny;
11) kurator sagdowy;
12) organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacji szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to byé:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
2) zajgcia rozwijajace uzdolnienia;
3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym;

5) zajecia logopedyczne;
6) zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

7. Objecie ucznia niepetnoletniego zajeciami specjalistycznymi 1 psychoedukacyjnymi
wymaga zgody rodzicow.

8. Uczen liceum ma prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

9. Organizacja pomocy materialnej dla ucznidw w liceum zajmuja si¢ pedagog
szkolny, zesp6t wychowawczy i rada szkoty. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub

motywacyjny.

10. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest wyprawka
szkolna dla ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

11. Swiadczeniami o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium Prezesa Rady Ministrow;
2) stypendium wlasciwego ministra do spraw o$wiaty;

3) inne zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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12. Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i motywacyjnym.

13. Kryteria, tryb przyznawania i wysoko$¢ stypendium Prezesa Rady Ministrow oraz
stypendium wilasciwego ministra o§wiaty regulujg odrebne przepisy.

14. Z funduszu rady szkoly moze by¢ przyznana pomoc materialna dla uczniow
w formie zapomog rzeczowych przeznaczonych na dofinansowanie zakupu rzeczy
niezbednych uczniowi do nauki. W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach, za zgoda rady
szkoty, komisja moze przyzna¢ pomoc materialng w innej formie.

15. W przypadku ubiegania si¢ o zapomoge rzeczowa z funduszu rady szkotly,
udokumentowane wnioski rozpatrywane sg na biezgco w ostatnim tygodniu kazdego miesigca
(od wrzesnia do maja danego roku szkolnego), az do wyczerpania limitu przeznaczonych na
ten cel Srodkow.

§ 23. 1. W liceum funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa w zakresie wyboru
kierunku dalszego ksztatcenia.

2. Dziatania edukacyjne i poradnictwo zwigzane z wyborem kierunku dalszego
ksztatcenia prowadzg pedagog, psycholog szkolny 1 wychowawcy oraz nauczyciele zgodnie
ze specyfika przedmiotow.

3. Pedagog i psycholog szkolny planuja i koordynujg dziatania w tym zakresie, jezeli
szkota nie zatrudnia doradcy zawodowego.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia obejmuje:

1) dostarczanie uczniom informacji na temat czynnikOw majacych istotny wplyw na proces
racjonalnego podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia po
liceum (wyborem zawodu);

2) ukazywanie wplywu posiadanych umiejetnosci i osobistych ograniczen na wybory
zwigzane z przyszla praca i ksztalceniem zawodowym;

3) zapoznanie uczniow ze §wiatem wspotczesnych zawodow;
4) dostarczanie uczniom informacji na temat trendow na rynku pracy;

5) dostarczanie uczniom podstawowych informacji na temat struktury szkét wyzszych
i policealnych, wskazywanie Zrodet poszukiwania informacji na ten temat;

6) zapoznanie uczniow z mozliwo$ciami dalszej edukacji po liceum;

7) ksztalcenie umiejetnosci okreslania osobistych wartosci, zainteresowan i dyspozycji
osobistych oraz ich wykorzystywania w sytuacji wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;

8) uczenie konstruktywnego planowania i podejmowania decyzji zwigzanych z wyborem
kierunku dalszego ksztatcenia 1 poszukiwaniu pracy;

9) wzbudzanie motywacji do podejmowania racjonalnej i odpowiedzialnej osobistej
aktywnosci zwigzanej z wyborem wtasnej drogi zyciowe;;

10) uswiadamianie uczniom znaczenia zainteresowan 1 osiggnie¢ szkolnych dla
konstruktywnego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu.

5. Doradztwo 1 zajecia zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia
przeprowadzane sg w liceum w nastepujgcych formach:
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1) realizacja tematyki zwigzanej z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia i pracy zawodowej
na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy;

2) uwzglednianie problematyki rynku pracy na lekcjach wiedzy o spoleczenstwie i podstaw
przedsigbiorczosci;

3) organizowanie spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni i szkot policealnych;

4) uczestniczenie w ogélnopolskich programach i akcjach z zakresu orientacji zawodowej;
5) zajgcia warsztatowe;

6) indywidualne poradnictwo pedagoga i psychologa szkolnego dla uczniow;

7) gromadzenie i udost¢pnianie uczniom informatoréw o uczelniach wyzszych i szkotach
policealnych;

8) wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ doradztwem zawodowym, planowaniem
kariery;

9) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie orientacji zawodowej.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 24.1. Dyrektor szkoty zatrudnia nauczycieli, pracownikow obstugi oraz
pracownikow niebedacych nauczycielami, kierujac si¢ przy tym:
1) zasadami okreslonymi odrgbnymi przepisami;
2) realnymi potrzebami i mozliwo$ciami finansowymi liceum;
3) biezacg oceng ich pracy i postawg etyczna;
4) wiasciwymi wnioskami i opiniami, ktore moga formutowac rada szkoty i rada rodzicow.

2. Dyrektor liceum sporzadza zakres czynno$ci dla pracownika zatrudnionego na
okreslonym stanowisku i zakres ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

§ 25.1. Nauczyciel podejmuje prace edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy, realizacje podstawy programowej, w tym za zapoznanie
na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidw 1 rodzicow z wymaganiami zajec
edukacyjnych, ktore prowadzi oraz wymaganiami edukacyjnymi niezb¢dnymi do otrzymania
przez ucznia poszczegOlnych Srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania.

2. Nauczyciel ma prawo do korzystania z metodycznej i merytorycznej pomocy
w zakresie swojej pracy, ze strony dyrekcji szkoty, rady pedagogicznej oraz
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek I instytucji.

3. Prawa i obowiazki nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy, w szczeg6élnosci Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego uzupelniania dziennika
elektronicznego i innych powierzonych mu dokumentow.
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5. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow w czasie organizowanych przez
szkole zaje¢ poprzez:

1) stata obecno$¢ wsrod uczniow w klasie;

2) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw pracowni;

3) czynne petnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem dyzurdw;
4) kontrole obecno$ci uczniow na kazdej lekcji;

5) zwalnianie ucznia z lekcji, zezwalanie uczniowi na opuszczanie terenu szkoty na pisemna
prosbe rodzicéw, po zaakceptowaniu decyzji przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty;

6) reagowanie na problemy zdrowotne uczniow;
7) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy.
6. Nauczyciel czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego poprzez:

1) dobor wiasciwych metod, programow, podrecznikow i $rodkow dydaktycznych,
opracowanie rozktadu materialu dla danej klasy z uwzglgdnieniem specyfiki i potrzeb
zespotu;

2) stosowanie zroznicowanych metod dydaktycznych dostosowanych do indywidualnych
predyspozycji i zainteresowan ucznia;

3) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie;
4) terminowe ocenianie prac z wpisaniem oceny do elektronicznego dziennika lekcyjnego;
5) racjonalne wykorzystanie czasu na realizacj¢ zadan dydaktyczno—wychowawczych.

7. Nauczyciel wspiera uczniow i $wiadczy pomoc psychologiczno-pedagogiczng
przez:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien ucznidéw;

2) zglaszanie zauwazonych réznorodnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy oraz
pedagogowi lub psychologowi szkolnemu;

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych 1 zainteresowan ucznia, z uwzglednieniem opinii 1 orzeczen
PPP;

8. Nauczyciel odnotowuje sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniow
w dzienniku.

9. Nauczyciel zobowigzany jest do kazdorazowego uzasadniania wystawianych
uczniowi ocen zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

10. Nauczyciel udostepnia uczniowi i rodzicom ucznia pisemne prace na zasadach
okreslonych w Statucie.

11. Nauczyciel odpowiada za wyposazenie bedace wiasnoscig szkoty oraz pomoce
dydaktyczne, z ktorych korzysta w biezacej pracy.

12. Nauczyciel ma obowigzek wpisania w dzienniku elektronicznym przewidywanej
oceny s$rodrocznej, rocznej i koncowej z przedmiotu zgodnie z ustalonym w szkole
harmonogramem.

13. Nauczyciel doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i wiedz¢ merytoryczng
poprzez:
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1) uczestnictwo w szkoleniowych konferencjach metodycznych, kursach, korzystanie
z doradztwa metodycznego;

2) udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu;

3) prace w zespotach przedmiotowych i wychowawczych powotanych w liceum;
4) wspotprace z innymi nauczycielami;

5) wspotprace z dyrektorem szkoty.

14. Nauczyciel proponuje ocen¢ zachowania i wnioskuje w sprawie nagrod, wyroéznien
oraz $rodkow wychowawczych i kar regulaminowych dla uczniow.

§ 26. 1. Dyrektor liceum powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu
Z nauczycieli uczacych w danej klasie, zwanym dalej wychowawca klasy.

2. Do obowigzkow wychowawcy klasy nalezy sprawowanie opieki nad zespotem oraz
indywidualnej opieki nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) zapoznanie uczniow z dokumentami i regulaminami szkolnymi;
2) rozpoznawanie i biezgce monitorowanie sytuacji osobistej, rodzinnej i szkolnej ucznidéw;

3) tworzenie warunkow i przyjaznej atmosfery w zespole wspomagajacej rozwoj uczniow, ich
edukacje 1 przygotowanie do zycia w spoteczenstwie;

4) planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i rodzicami dzialan wychowawczych
w zespole, zgodnie z programem wychowawczo- profilaktycznym liceum oraz planem pracy
szkoty, w tym tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

5) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow i ich rodzicow o warunkach
I sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

6) inspirowanie, kierowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

7) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole, takze
migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2. wychowawcy klas:

1) wspotdziataja z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadniaja i koordynuja dziatania
wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze w przypadkach koniecznosci indywidualnego
oddziatywania i pomocy;

2) wspodlpracuja z pedagogiem i psychologiem szkolnym w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, edukacyjnych i opiekunczych, szczegdlnie w przypadkach uczniow
zakwalifikowanych do objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng a takze z innymi
osobami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc w pracy edukacyjnej, wychowawczej
I opiekunczej w szkole i poza nia;

3) wspolpracuja z nauczycielami bibliotekarzami w sprawach zwigzanych z korzystaniem
przez uczniow z biblioteki szkolnej;

4) uczestnicza w pracach i zebraniach zespotu wychowawcéw na danym poziomie;
5) wspotpracuja z rodzicami uczniow w rozwigzywaniu problemow dotyczacych ich dziecka;

6) podejmuja dziatania zmierzajace do wlaczania rodzicow w organizowane przedsiewzigcia
wychowawcze a takze dziatania edukacyjne i profilaktyczne dla samych rodzicow.

4. Wychowawcy klas, wspotpracujac z rodzicami sg zobowigzani do:
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1) zapoznania rodzicow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty (w tym
programem wychowawcy klasy) na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym;

2) zapoznania rodzicOw z postanowieniami Statutu liceum, wewnatrzszkolnym systemem
Oceniania oraz innymi waznymi dla funkcjonowania szkoty sprawami;

3) starannego przygotowania zebran z rodzicami i indywidualnych konsultacji;

4) ustalenia wspolnie z rodzicami systemu biezgcych kontaktow oraz niezwtocznego
powiadamiania rodzicow o zaistniatych problemach ucznia w szkole;

5) powiadomienia uczniow i rodzicow w formie wpisu w dzienniku elektronicznym
0 przewidywanej dla ucznia $rodrocznej, rocznej i koncowej ocenie zachowania.

5. Wychowawcy klasy wykonuja czynnos$ci administracyjne dotyczgce swojego
oddziatu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Wychowawcy klasy majg prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej dyrektora
szkoty, rady pedagogicznej, pedagoga i psychologa szkolnego a takze wyspecjalizowanych
placowek 1 instytucji ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

7. Wychowawcy tworza zespoty wychowawcow, ktore koordynuja prace i dziatania na
danym poziomie, a ich przewodniczacy sg cztonkami zespolu wychowawczego.

§ 27. 1. Liceum zatrudnia pedagoga i psychologa.
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych ucznidéw;

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym szczegdlnie uzdolnionym, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
profilaktyczno-wychowawczego szkoty oraz potrzeb zespotow klasowych;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw,

rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku dalszego ksztalcenia i
zawodu, jesli w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig
W trudnej sytuacji zyciowe;j.

3. Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslania
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;
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4) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznia;

6) wspieraniec wychowawcow klas oraz zespotu wychowawczego i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych.

§ 28. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegolnos$ci:
1) pelni funkcj¢ zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
2) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym;
3) nadzoruje wypelnianie obowigzku nauki przez uczniéow;

4) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty, nauczycieli
I pracownikow niepedagogicznych.

§ 29. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja pracge pedagogiczng 1 prace
organizacyjno-techniczng okre$long w jego zakresie obowigzkow, a w szczegdlnosci:

1) udostepnianie zbioréw z wypozyczalni oraz czytelni;

2) udzielanie potrzebnych czytelnikom informacji;

3) udzielanie porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

5) prowadzenie r6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

6) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotow;
7) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy;

8) gromadzenie i opracowywanie zbioréw zgodnie z profilem programowym i potrzebami
szkoty,

9) prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z przepisami;
10) prowadzenie ksigg inwentarzowych, rejestru ubytkow, rejestru przybytkow;
11) przeprowadzanie skontrum na podstawie obowigzujacych przepisow;

12) sporzadzanie plan pracy, protokotow selekcji zbiorow, sprawozdan okresowych
i rocznych;

13) korzystanie z systemu bibliotecznego Prolib, dzialajagcego w ramach Wroctawskiego
Systemu Bibliotecznego, w zakresie wypozyczania zbiordw, opracowania zbiordw, skontrum
i innych prac bibliotecznych.

§ 30. 1. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegdtowy
zakres obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

2. Do podstawowych obowigzkow pracownika nalezy w szczegdlnos$ci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
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3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie
dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania,

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie si¢ z godno$ciag w miejscu pracy i poza nim;
7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przelozonego;

9) zlozenie o$wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzedniczych o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

11) odbycie szkolenia z zasad udzielania pierwszej pomocy.
3. Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych jak i uczniow;

2) wolnos$ci gloszenia wlasnych pogladow nienaruszajacych godnos$ci innych ludzi, udziatu
W zyciu szkoty;

3) wnoszenia wnioskow, uwag, spostrzezen do pracy Szkoty.

4. Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin
Organizacyjny Szkoty.

Rozdzial 6
Szczegdélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 31. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rddrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zajecl edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow, W tym objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej i koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminéw Kklasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzianéw
wiadomosci 1 umiejetnosci;
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6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach
I trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniow;

2. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe, nie
jest karg ani nagroda.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu rozpoznawanie przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Monitorowanie pracy ucznia ma na celu przekazywanie uczniowi informacji o jego
osiaggnieciach edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢ poprzez wskazywanie, co uczen robi
dobrze, czego nie potrafi, co wymaga poprawy oraz jakie s3 sposoby opanowywania
wiadomosci i umiejetnoscei zgodnie z predyspozycjami psychofizycznymi ucznia.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Ocenianie uczniéw cudzoziemskich oddziatdéw przygotowawczych odbywa sig
indywidualnie zgodnie z mozliwo$ciami psychofizycznymi ucznia oraz stopniem opanowania
jezyka poskiego.

7. Oceny i ich uzasadnienia sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

8. Nauczyciele przekazuja rodzicom informacje o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia na biezaco przez e-dziennik,
W czasie zebran lub konsultacji, a w przypadku uczniow petnoletnich — samym uczniom.

9. Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne s3 przedstawiane i omawiane z uczniami na
zajeciach dydaktycznych, uczen ma prawo sporzadzania kopi ocenionych prac pisemnych
w formie zdjg¢ lub kserokopii z zachowaniem przepisdOw zwigzanych z prawem autorskim
i ochrong danych osobowych.

10. Rodzice majg prawo wgladu w pisemne prace ucznia W czasie organizowanych
w szkole spotkan 1 konsultacji. Uczniowie 1 rodzice maja prawo sporzadzania kopi
ocenionych prac pisemnych w formie zdje¢ lub kserokopii z zachowaniem przepiséw
zwigzanych z prawem autorskim i ochrong danych osobowych.

11. Nauczyciel wuzasadnia kazdg wystawiong ocen¢ w sposob okreslony
w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

§ 32. 1. Formy sprawdzania osiagni¢¢ uczniow:
1) sprawdzian pisemny (praca klasowa) obejmujacy wickszy zakres materiatu;
2) wypowiedz ustna - powtdrzenie obejmujgce biezacy lub wigkszy zakres materiatu;
3) kartkowka — material z maksymalnie trzech ostatnich jednostek lekcyjnych;
4) gltos w dyskus;ji;
5) praca indywidualna i grupowa na lekcji;
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6) aktywno$¢ na lekcji;
7) prace domowe wedhlug specyfiki przedmiotow;

8) analiza sposobu sporzadzania notatek w zeszytach przedmiotowych i zeszytow ¢wiczen
wedhug specyfiki przedmiotows;

9) formy sprawdzania predyspozycji i osiagni¢¢ uczniow z zaje¢ wychowania fizycznego
okresla szczegdtowo przedmiotowy system oceniania.

2. Czestotliwo$¢ sprawdzania osiggnie¢ uczniow:

1) czas trwania sprawdzianow pisemnych lub ustnych z wigkszej partii materiatu: 1-2
godziny lekcyjne;

2) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian pisemny lub ustny;
3) w tygodniu mogg si¢ odby¢ trzy sprawdziany pisemne lub ustne;
4) kartkowka moze trwa¢ do 15 minut.
3. Narzedzia sprawdzania osiggnie¢ uczniow:
1) testy (o zr6znicowanym charakterze);
2) odpowiedzi na pytania (ustne i pisemne);
3) zadania problemowe réznego typu i poziomu trudnosci;
4) prace pisemne;

5)doswiadczenia  (umiejetno$¢  ich  przygotowania,  przeprowadzenia,  opisania
I wnioskowania);

6) ¢wiczenia;
7) prace manualne;
8) inne wynikajace ze specyfiki przedmiotu.
4. Zasady sprawdzania osiggni¢¢ uczniow:

1) o terminie sprawdzianu pisemnego lub ustnego nauczyciel ma obowigzek poinformowac
uczniéw z tygodniowym wyprzedzeniem, nie wliczajac Swiat, przerw $wigtecznych i ferii;

2) nauczyciel zobowigzany jest do odnotowania w elektronicznym dzienniku lekcyjnym
informacji o planowanym sprawdzianie;

3) nauczyciel ma obowigzek poinformowaé uczniow o zakresie materiatu objetego
sprawdzianem oraz przedstawi¢ przyktadowe zadania;

4) nauczyciel nie ma obowigzku zapowiadania kartkowek, sg one formg sprawdzania wiedzy
I umiejetnos$ci nabytych w czasie lekcji poprzedzajacej biezaca;

5) nauczyciele oceniaja prace pisemne w terminie do dwoch tygodni (10 dni roboczych),
nauczyciele jezyka polskiego oraz nauczyciele sprawdzajacy probne arkusze maturalne, do
trzech tygodni (15 dni roboczych).

6) W przypadku przekroczenia w/w terminéw uczen moze nie zgodzi¢ si¢ na wpisanie oceny.
5. Umowa z uczniem w sprawie nieprzygotowania do zaj¢¢ lekeyjnych:

1) uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do zaje¢ bez podania przyczyny jeden raz
W semestrze z danego przedmiotu;
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2) w sytuacji nieobecnosci na lekcji uczen ma obowigzek nadrobi¢ zalegto$ci na warunkach
i w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

6. Na pierwszej lekcji w roku szkolnym nauczyciel informuje uczniéw o planowanych
do realizacji tresciach programowych, wymaganiach, sposobach i formach sprawdzania
wiedzy | umiejgtnosci o oraz kryteriach oceniania.

7. Wypowiedzi ustne i pisemne ucznia ocenia si¢ zgodnie z nastepujaca skala:
1) 0% -39,9% - niedostateczny (1)
2) 40% - 55,9% - dopuszczajacy (2)
3) 56% - 70,9% - dostateczny (3)

4)71% - 85,9% - dobry (4)
5)86% - 94% -  bardzo dobry (5)
6) powyzej 94% - celujacy (6)

8. Oceny czastkowe z poszczegolnych przedmiotow wystawiane sg z uwzglednieniem
nastepujacych wag:

1) sprawdzian —waga 6
2) sprawdzian z zadaniami o charakterze maturalnym - waga 6
3) kartkowka - waga 3
4) odpowiedz ustna - waga 3
5) aktywno$¢ na lekcji - waga 1
6) zadanie domowe — waga 1-3
7) aktywnos¢ dodatkowa - waga 3-6, (wg uznania nauczyciela, uwzgledniajgca np.
reprezentowanie szkoty, udziat w konkursach, stopien trudnosci wykonywanego dzialania
itp.).
9. Zajecia z wychowania fizycznego ze wzgledu na specyfike przedmiotu oceniane sa:
1) systematyczno$¢ w usprawnianiu - waga 6
2) sprawdzian wiedzy i umiejetnosci - waga 3
3) aktywno$¢ na lekcji - waga 1-2
4) aktywno$¢ dodatkowa - waga 6

10. Raz w okresie z kazdego przedmiotu wystawiana jest ocena na podstawie
frekwencji z waga 3 (nie dotyczy przedmiotu wychowanie fizyczne, gdzie frekwencja
oceniana jest na biezgco).

11. Uczen, ktory uzyskat frekwencje min. 90% w okresie, otrzymuje ocen¢ bardzo
dobra.

12. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia frekwencji w dzienniku
elektronicznym i wpisania tej oceny pod koniec okresu/roku .

13. Uczen uzyskuje oceny czastkowe systematycznie przez caty rok szkolny, na ich
podstawie jest wystawiana ocena $rodroczna, roczna i koncowa.

14. Srédroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
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1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego brany jest przede wszystkim pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki  zaje¢, systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

16. Nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie nauczyciel zaznacza wpisem do
elektronicznego dziennika lekcyjnego adnotacja nb (nieobecny).

17. Obowiazkiem ucznia jest nadrobienie materialu z lekcji, na ktorej byt nicobecny.
Nauczyciel ma prawo wyegzekwowa¢ wiedze 1 umiejetnosci z tego zakresu.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

19. Uzyskanie oceny dopuszczajacej $rodrocznej 1 koncowej z kazdego przedmiotu
uzaleznione jest od $redniej wazonej ocen czastkowych, ktéra musi wynosié¢ co najmniej 2,0.
Wystawiajac oceng roczng, nauczyciel uwzglednia ocene za pierwszy okres.

20. Oceny $rodroczne 1 koncowe z kazdego przedmiotu wystawiane sg nastepujaco:
1) dostateczny - od 2.85
2) dobry - od 3.85
3) bardzo dobry - od 4.85
4) celujacy - o0d 5.85
21. Srednie te gwarantuja Wystawienie danej oceny.

22. W przypadku nizszej $redniej ocen o podniesieniu oceny decyduje nauczyciel,
biorgc pod uwage prace oraz predyspozycje psychofizyczne ucznia.

23. Uczen, ktory uzyskal §rodroczng ocene niedostateczng, zobowigzany jest do
uzupelnienia brakujacych wiadomos$ci i umiejetno$ci oraz poprawy oceny niedostatecznej
w formie okreslonej przez nauczyciela przedmiotu, w terminie do konca marca.

24. W okresie uczen ma prawo poprawia¢ wszystkie przeprowadzone duze formy
sprawdzajace.

25. Duza forme¢ sprawdzajaca (sprawdzian pisemny, sprawdzian ustny) uczniowie
moga poprawiac tylko jeden raz. Nowa ocena zastepuje poprawiang i ma taka samg wagg.

26. W klasach maturalnych nauczyciel moze wymaga¢ od ucznia zaliczenia na ocen¢
pozytywng wszystkich przeprowadzonych duzych form sprawdzajacych.

27. Krotkie formy sprawdzajace (kartkowka, odpowiedz ustna) uczniowie moga
poprawia¢, wykorzystujac cztery bony - nagrody za frekwencje.
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28. Szczegodtowe zasady sprawdzania osiagni¢¢ uczniow zawierajg przedmiotowe
systemy oceniania.

29. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim Iub ponad
wojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
przeprowadzonych zgodnie z odrgbnymi przepisami otrzymuje najwyzsza pozytywng roczng
oceng klasyfikacyjna.

30. Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny roczne klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

31. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej
ocen wlicza si¢ ocene¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene t¢ nalezy
zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

32. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

33. Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu
czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na
dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez
szkote, ktoérej dyrektor zezwolit na spetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkola. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

34. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do wskazan
zawartych w tych dokumentach.

§ 33. 1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajegciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji ww. zaj¢¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego nastepuje na podstawie tego orzeczenia.
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6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 34. 1. Dwa tygodnie przed wystawieniem ocen nauczycicle informujg uczniow
0 przewidywanych §rédrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych i odnotowuja ten fakt
w dzienniku elektronicznym.

2. Uczen, ktory nie zgadza si¢ z przewidywana oceng roczng z obowigzkowych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, informuje otym w formie pisemnej nauczyciela
prowadzacego te zajecia i wychowawce w terminie 2 dni roboczych od wystawienia
zaproponowanej oceny.

3. Nauczyciel ustala z uczniem lub jego rodzicami termin sprawdzenia wiadomosci
I umiejetnosci ucznia i przekazuje uczniowi szczegoétowe zagadnienia.

4. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemne;j
i ustnej.

5. Czas rozwigzywania zadan pisemnych to 90 minut.

6. Czeg$¢ pisemng uczen rozwigzuje w czasie konsultacji nauczyciela, cze$¢ ustna
odbywa si¢ w czasie lekcji danego przedmiotu w obecno$ci uczniow oddzialu, do ktorego
uczeszcza uczen.

7. Na wniosek ucznia lub rodzica prace pisemng moze sprawdza¢ inny nauczyciel tego
samego przedmiotu.

§ 35.1 Zasady przeprowadzenia sprawdzianéw wiadomosci i umiej¢tnosci oraz
egzamindéw poprawkowych i klasyfikacyjnych:

2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢ podwyzszona
w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci lub egzaminu poprawkowego.

3. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa. Zastrzezenia te moga by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zasady przeprowadzania
sprawdzianu okreslajg odrebne przepisy.

4. Do zdawania egzaminu poprawkowego ma prawo uczen, ktory z zajeé
edukacyjnych objetych programem nauczania w danej klasie (takze programowo najwyzszej),
w wyniku postepowania klasyfikacyjnego otrzymal jedng lub dwie niedostateczne oceny
koncowe.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

6. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 36. 1. Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ uczen nieklasyfikowany
z jednego, kilku badz wszystkich zaje¢ edukacyjnych z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci, ktora przekroczyla potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych
moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego za zgoda Rady Pedagogiczne;.
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2. Do egzaminu klasyfikacyjnego przystepuja rowniez uczniowie realizujacy na
podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczniowie
spetniajacy obowigzek nauki poza szkots.

3. Mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny w przypadku przechodzenia ucznia
ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg odrebne przepisy.

§ 37. 1. Dokumentacj¢ z przeprowadzanych egzamindw poprawkowych,
klasyfikacyjnych, sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci udostepnia si¢ na pisemny wniosek
rodzica lub ucznia skierowany do dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoly w wyznaczonym terminie, jednak nie p6zniej niz w ciggu 7 dni,
udostepniania prowadzong przez placowke dokumentacje tych egzaminow.

3. Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnoSci
przewodniczacego komisji przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin.

4. Przewodniczacy komisji, obecny w trakcie udost¢gpniania dokumentacji jest
obowigzany szczegbélowo omoéwié przebieg tego egzaminu/sprawdzianu a takze dokonad
porownania odpowiedzi pisemnych 1 ustnych z wymaganiami edukacyjnymi.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw udostgpnia si¢ kopie cze$ci pisemnej
egzaminu/sprawdzianu oraz pytania czesci ustne;j.

6. Uczen, ktory ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci otrzymal ocene
niedostateczng lub nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego z jednego lub dwdch obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ma prawo przystapi¢ do egzaminu/egzaminow
poprawkowych.

7. Uczen, ktory na egzaminie poprawkowym otrzymat jedng lub dwie oceny
niedostateczne nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢ zgodnie z zasadami przyjetymi
W statucie szkoty z zastrzezeniem ust. 81 9.

8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajgé edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

9. Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w wyniku egzaminu
poprawkowego zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku odbywa si¢ sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci, a ocena ustalona przez komisje, na podstawie odrgbnych przepisow przez
komisje, jest ostateczna.

10. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci, egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego w  wyznaczonym
(uzgodnionym) terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez dyrektora
liceum zgodnie z odrgbnymi przepisami, przy czym w przypadku sprawdzianu termin
ustalany jest w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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§ 38. 1. Zasady przyznawania promocji warunkowe;j.

1. Otrzymanie przez ucznia pozytywnej opinii wychowawcy Kklasy i innych
nauczycieli uczacych.

2. Wystawienie przez nauczyciela przedmiotu pozytywnej opinii o mozliwosci
nadrobienia przez ucznia zalegto$ci w klasie programowo wyzszej.

3. Otrzymanie przez ucznia co najmniej poprawnej ocena zachowania.
4. Uzyskanie przez ucznia frekwencji na lekcji przedmiotu nie nizszej niz 75%.

5. Uzyskanie przez ucznia wyniku pisemnej i ustnej czg¢sci egzaminu poprawkowego
nie nizszego niz 30%.
6. Ztozenie przez ucznia podania do Rady Pedagogicznej, o udzielenie promocji

warunkowej, z wyjasnieniem przyczyny uzyskania niedostatecznej oceny rocznej oraz
niedostatecznej z egzaminu poprawkowego.

§ 39. 1. Zasady oceniania zachowania:

2. Ocena zachowania wyraza opini¢ wychowawcy klasy, nauczycieli, uczniow
I samoocen¢ o funkcjonowaniu ucznia w $rodowisku szkolnym, jego kulturze osobistej oraz
respektowaniu przez niego zasad wspotzycia spolecznego 1 ogdlnie przyjetych norm
etycznych.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.

4. Nauczyciele zglaszaja wychowawcy klasy propozycje ocen zachowania uczniéw w
ustalonym terminie zgodnie z harmonograem..

5. Kazdy nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany do rzetelnego wpisywania pochwat
I uwag w dzienniku elektronicznym.

6. Proponowang ocen¢ $rdodroczng, roczng i koncowg zachowania uczen powinien
zna¢ w terminie zgodnym z ustalonym harmonogramem.

7. Srodroczna, roczng i koncowa ocene zachowania ustala sie wedlug nastepujacej

skali:

1) — wzorowa;

2) — bardzo dobra;
3) — dobra;

4) — poprawna;
5) — nieodpowiednia;
6) — naganna.

9. Srodroczna, roczna i koncowa ocena zachowania jest wystawiana na podstawie
ocen czastkowych wystawianych przez wychowawce klasy na koniec kazdego miesigca. Przy
klasyfikacji $rddrocznej, rocznej 1 koncowej wychowawca klasy uwzglednia oceng
nauczycieli, zespotu klasowego 1 samooceng ucznia.

10. Kryteria oceniania ucznia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia zawartych w statucie szkoly, ze szczegdlnym
uwzglednieniem frekwencji na zajeciach lekcyjnych;
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej — szczegdlnie szanowanie mienia
szkolnego, inicjatywa i zaangazowanie w prace na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

3) dbatos¢ o tradycje 1 honor szkoly - szczegélnie reprezentowanie szkoty w $srodowisku,
zaangazowanie 1 udzial w uroczysto$ciach szkolnych i obchodach $wigt panstwowych
organizowanych na terenie szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej - kultura jezyka w codziennych kontaktach, takze poza
szkota;

5) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig - szczegdlnie podczas zajeé
edukacyjnych, przerw, imprez i uroczystosci organizowanych przez szkofe;

6) okazywanie szacunku innym osobom - kulturalne zachowanie si¢ wobec pracownikoéw
szkoty, kolegow i kolezanek;

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne, i innych o0sdb - ze szczegdlnym
uwzglednieniem zachowan ryzykownych (agresja fizyczna, mobbing, picie alkoholu,
uzywanie narkotykow uzywanie innych srodkéw psychoaktywnych, palenie tytoniu);

11. 1. Kryteria wystawiania przez wychowawce czastkowych ocen zachowania:

1) Symbol F ocena czgstkowa wpisywana raz w miesigcu przez wychowawce (waga 1)
Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia, udzial w zajeciach obowiazkowych ujety w skali
procentowej.

a) <95%  ocena wzorowa (6)

b) 85-94% ocena bardzo dobra (5)
C) 75-84 % ocena dobra (4)

d) 65-74 % ocena poprawna (3)

e) 55-64 % ocena nieodpowiednia (2)
f) 0-54 % ocena naganna (1)

Uczniowi z dlugotrwalg nieobecnos$cig usprawiedliwiong w danym miesigcu nie wystawia
si¢ oceny, decyzj¢ podejmuje wychowawca.

2. Symbol G - ocena czgstkowa wpisywana raz w miesigcu przez wychowawce ( waga 1)
Wwywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, godziny nieusprawiedliwione i spoznienia.

1) 0 godzin - ocena wzorowa (6)
2) 1spoznienie - ocena bardzo dobra (5)
3) 1godzina ocena - dobra (4)

5) 3 godziny - ocena nieodpowiednia (2)
6) 4 godziny i wigcej - ocena naganna (1)
7) trzy spoznienia sg rowne 1. godzinie nieusprawiedliwionej.

3. Symbol U-ocena czgstkowa wpisywana raz w miesigcu przez wychowawce za uwagi, ktore
uczen otrzymal w zakresie:

1) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

2) dbatosci o honor i tradycje szkoty;
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3) dbalosci o pigkno mowy ojczystej;
4) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
5)godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
6) punktacja za otrzymane uwagi
a) 0 uwag - ocena wzorowa (6)
b) 1 uwaga - ocena bardzo dobra (5)
C) 2 uwagi - ocena dobra (4)
d) 3 uwagi - ocena poprawna (3)
e) 4 uwagi ocena nieodpowiednia (2)
f) 5 1 wigcej uwag - ocena naganna (1)

4. Symbol P ocena czastkowa wpisywana raz w miesigcu przez wychowawce ( waga 1)

1) 5 pochwat i wigcej - ocena wzorowa(6)
2) 3-4 pochwaty - ocena bardzo dobra (5)
3) 1-2 pochwaty - ocena dobra(4)

5. Symbol S uwaga i nagana wpisywana przez wychowawce ( waga 5 )

1) nagana wychowawcy, nauczyciela i dyrektora wpisana w danym miesigcu skutkuje
wpisem oceny nagannej do dziennika;

2) czastkowa ocena naganna wpisywana jest rowniez za uwagi $wiadczace o razacym
naruszaniu zapisOw statutu szkoty, zachowania narazajgce innych na utrat¢ mienia lub
zdrowia oraz $wiadczace o uzywaniu $rodkow psychoaktywnych lub alkoholu (oraz inne
0 charakterze przestepczym).

6. Symbol Z pochwaty specjalne ( waga 5). Ocene wzorowa wystawia wychowawca, biorac

pod uwage nastepujace punkty:

1) udziat ucznia w konkursach, zawodach sportowych i olimpiadach miedzyszkolnych;
2) organizacja uroczystosci, imprez, zawodow szkolnych;

3) udziat w wolontariacie w szkole i poza nia;

4) inne dziatania,

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw tych zaburzen

lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.

13. Kryteria oceny nauczycieli, zespotu klasowego i samooceny ucznia:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia zawartych w Statucie szkoty.

2) Zachowanie na zajeciach edukacyjnych w szkole i poza szkotg.

3) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;.

4) Reprezentowanie szkoty w srodowisku.
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5) Dbatos¢ o pigkno jezyka.
6) Okazywanie szacunku innym osobom.
14. Skala ocen:
1) wzorowa — uczen spetnia wszystkie kryteria;
2) bardzo dobra - uczen spetnia pieé kryteriow;
3) dobra - uczen spehia cztery kryteria;
4) poprawna - uczen spetnia trzy kryteria;
5) nieodpowiednia — uczen spetnia jeden — dwa Kkryteria;
6) naganna — uczen nie spetnia zadnego kryterium.

15. Uczen, ktéry nie zgadza si¢ z przewidywang oceng roczng zachowania informuje
otym w formie pisemnej wychowawce w terminie 2 dni roboczych od wystawienia
zaproponowanej oceny.

17. Uczen lub jego rodzice majg prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze ocena klasyfikacyjna roczna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

18. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
powotuje komisje, ktora ustala oceng klasyfikacyjna zachowania.

19. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

20. Ocena z zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

21. Srodroczne, roczne i koncowe oceny zachowania ustala sie w ostatnim dniu
odpowiednio 18, 29 (dla klas I11) i 37 tygodnia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdziat 7
Uczniowie szkoty

§ 40. 1. Liceum realizuje prawa zawarte w ratyfikowanych przez Polske konwencjach
i paktach praw cztowieka, ze szczegdlnym uwzglednieniem Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Przystugujace uczniowi prawa w zaden sposob nie zalezg od wypelniania przez
niego obowiazkow.

3. Wszyscy uczniowie majg te same prawa, Obowigzuje zakaz dyskryminacji
Z jakichkolwiek powodow.

4. Kazdy uczen ma prawo do wiedzy o prawach oraz $rodkach i procedurach, jakie
przystuguja uczniom w przypadku naruszania ich praw, w tym:

1) prawo do korzystania z pomocy zespotu rzecznika praw ucznia;

36



2) prawo do zapoznania si¢ z obowigzujacymi w liceum przepisami i procedurami.
5. Uczen ma prawo do rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan, w tym:

1) uczen szczegdlnie zdolny, po spelnieniu okreslonych warunkéw, ma prawo do
indywidualnego toku lub programu nauki;

2) prawo do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych z mozliwo$cig
zrezygnowania z udziatu bez zadnych konsekwencji;

3) prawo do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty;
4) prawo do wyboru zaje¢ dodatkowych.

6. Uczen ma prawo do swobody wyrazania wlasnych pogladéow i opinii oraz swoich
mysli 1 przekonan - takze §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym praw innych
0s6b, w tym:

1) bra¢ lub nie bra¢ udzialu w lekcjach religii lub etyki (lekcje te organizuje szkota na prosbe
rodzicow lub ucznidéw petnoletnich) oraz wychowania do zycia w rodzinie;

2) ma prawo do wypowiadania pogladow i opinii takze o tresciach programowych i metodach
nauczania.

7. Uczeh ma prawo do poszanowania jego godnosci i bezpieczenstwa. Wszelkie srodki
wychowawcze, jakie stosuje si¢ w szkole, musza by¢ zapisane w statucie szkoty. Srodki
wychowawcze nie moga narusza¢ nietykalnosci osobistej 1 godnosci ucznia;

8. Kazdy uczen ma prawo do opieki i ochrony prawnej przed przemoca fizyczna,
psychiczng i innymi przejawami patologii spotecznych.

9. Uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz korespondencji.
Wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznidéw (sytuacji materialnej, stanu
zdrowia itp.) bedace w dyspozycji wychowawcy klasy i innych pracownikéw szkoty nie moga
by¢ rozpowszechniane (sa obj¢te tajemnicg stuzbowa).

10. Uczen ma prawo do informacji:
1)1111w prawo do jawnej i umotywowanej przez nauczyciela oceny

2) prawo do informacji na temat podstawy programowej, programu nauczania i tresci
uzupehniajacych.

3) prawo do wgladu sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych na zasadach okreslonych
w statucie;

4) prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i egzaminowania uczniow;

5) prawo do informacji o przewidywanych ocenach semestralnych, rocznych i koncowych na
zasadach okreslonych w statucie;

6) prawo do informacji o zasadach oceniania zachowania;

7) prawo do informacji o warunkach przystgpienia i trybie przeprowadzania egzaminus
poprawkowego i klasyfikacyjnego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

11. Uczehn ma prawo do nauki, w tym:

1) prawo do korzystania ze zbiordw szkolnej biblioteki wedlug zasad zawartych w
regulaminie biblioteki szkolnej;

2) prawo do korzystania z dostepnych w szkole srodkow dydaktycznych;
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3) prawo do zglaszania nauczycielowi probleméw budzacych jego zainteresowania lub
trudnosci, uzyskania wyjasnien i pomocy w nauce w miar¢ mozliwosci nauczyciela i1 szkoty;

4) prawo do zdawania egzaminu sprawdzajacego, poprawkowego i klasyfikacyjnego wedlug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

5) prawo do wnioskowania o warunkowe dopuszczenie do nauki w klasie wyzszej, jesli
Z jednego przedmiotu uzyskat ocene niedostateczng;

6) prawo do powtarzania klasy w liceum jeden raz w cyklu nauczania.

12. Uczen ma prawo do Kkorzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
organizowanej na terenie szkoty.

13. Uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie
Z zasadami pracy umystowe;.

14. Uczen ma prawo do pomocy materialnej i innych §wiadczen stypendialnych na
zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami.

15. Uczen ma prawo do zrzeszania si¢, w tym:
1) naleze¢ do organizacji uczniowskich i spotecznych dziatajacych na terenie szkoty;

2) zglasza¢ organom szkolnym wnioski i postulaty dotyczace spraw uczniowskich i by¢
powiadamianym o sposobie ich zalatwienia.

16. Uczen ma prawo do odwotywania si¢ od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady
pedagogicznej i dyrektora liceum na zasadach okreslonych w statucie liceum.

17. Uczeh ma obowiazek systematycznie wzbogaca¢ swoja wiedz¢ 1 umiej¢tnosci
w zakresie przedmiotéw objetych programem nauczania, korzysta¢ ze wszystkich dostgpnych
zrodet zalecanych przez nauczyciela przy realizacji programu.

18. Uczen ma obowigzek samodzielnie dociera¢ do réznych zrédet informacii,
poglebia¢ wiedzg¢ 1 doskonali¢ umiejetnosci w ramach samoksztalcenia.

19. Uczen ma obowiagzek zna¢ zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
przedmiotowych systemow oceniania oraz procedury zdawania egzaminu maturalnego.

20. Uczen ma obowigzek aktywnie uczestniczy¢é w zajgciach lekcyjnych,
systematycznie powtarza¢ 1 utrwala¢ material programowy oraz samodzielnie i terminowo
przygotowywac prace domowe.

21. W przypadkach powstania zaleglo$ci na skutek nieobecnos$ci, uczenh ma obowiagzek
terminowo 1 sumiennie je uzupetni¢, zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

22. Uczen ma obowigzek bra¢ udzial w przedsigwzigciach organizowanych przez
szkote stuzacych wzbogacaniu wiedzy 1 umiejetnosci oraz rozwijaniu osobowosci uczniow
(spektakle teatralne, projekcje filmowe, koncerty, wystawy, spotkania z przedstawicielami
zycia spolecznego 1 kulturalnego, praca na rzecz szkoty i srodowiska itp.).

23. Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w obchodach $wiat panstwowych i szkolnych
zgodnie z zarzadzeniami dyrektora szkoty.

24. Uczen ma obowigzek szanowaé symbole szkoty.

25. Uczen ma obowigzek godnie reprezentowac szkole podczas uroczystosci, imprez
naukowych, kulturalnych, sportowych i innych (w tym wycieczek szkolnych)
organizowanych na terenie szkoty lub poza nia.

26. Uczen ma obowigzek systematycznie i punktualnie uczgszczac na zajecia lekcyjne.
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27. Uczen ma obowigzek szanowac mienie szkoty, w tym:
1) dba¢ o estetyke i utrzymanie czysto$ci pomieszczen szkolnych (takze szatni uczniowskich);
2) wykonywaé czynnos$ci porzadkowe na polecenie dyrekcji, wychowawcy lub nauczycieli;

3) w razie dokonania zniszczenia lub zagubienia przedmiotow, sprzetu, wyposazenia itp.
uczen badz jego rodzice zobowigzani sg do usuni¢cia szkody na wlasny koszt w terminie do
dwoch tygodni od zaistnienia szkody.

28. Uczen ma obowigzek przeciwdziala¢é zachowaniom przestgpczym, przemocy
I agresji na terenie szkoty.

29. Uczen ma obowigzek zachowywaé si¢ kulturalnie i taktownie w stosunku do
wszystkich pracownikow szkoty oraz do kolezanek i kolegow, w tym:

1) dbac o kulturg jezyka w codziennych kontaktach;

2) swym zachowaniem przyczynia¢ si¢ do budowania w szkole atmosfery wzajemnej
zyczliwosci 1 szacunku wobec innych.

30. Uczen ma obowigzek dba¢ o wiasne zdrowie, w tym:
1) przestrzega¢ zakazu spozywania alkoholu, palenia papierosow;

2) przestrzegaé zakazu uzywania narkotykéw, innych s$rodkéw psychoaktywnych oraz
srodkow zagrazajacych zdrowiu.

31. Uczen ma obowigzek dbac o estetyczny i schludny wyglad, w tym:

1) nosi¢ stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych oraz dodatkowo w dni okreslone przez
dyrektora szkoty;

2) ubior, wyglad ucznia nie moze $wiadczy¢ o sympatyzowaniu badz przynaleznosci do grup
nieformalnych;

3) uczen ma obowigzek nosi¢ strdj sportowy na zajeciach wychowania fizycznego (strdj
ustala nauczyciel), ze wzgledu na bezpieczenstwo zabrania si¢ noszenia kolczykéw na tych
zajeciach.

32. Na terenie szkoty uczen ma obowigzek noszenia identyfikatora, za pomoca
ktorego odnotowywane jest kazdorazowe wejscie 1 wyjscie do budynku, identyfikator petni
funkcje karty biblioteczne;.

33. Ucznia obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych podczas lekcji
w celach innych niz wykorzystywanie go jako pomocy/narzedzia pracy.

34. Ucznia obowigzuje stosowanie si¢ do regulaminéw poszczegolnych pracowni.

§ 41. 1. Za bardzo dobre i dobre wyniki w nauce, przykladna postawe, pozytywne
dziatania na rzecz szkoty i1 Srodowiska oraz za osiggniecia w konkursach, zawodach
i olimpiadach uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia.

2. Przyznaje si¢ nastepujace nagrody i wyrdznienia:
1) nagroda rzeczowa dyrektora (w tym za 100% frekwencj¢);
2) dyplom uznania dyrektora;
3) list gratulacyjny do rodzicow;
4) nagroda rzeczowa organizatoréw i sponsorow szkolnych konkurséw i zawodow;

5) nagroda rzeczowa wychowawcy klasy;
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6) tytul Najlepszego Sportowca Roku;
7) $wiadectwo z wyrdznieniem;
8) pochwata wychowawcy klasy;

9) uczniom liceum mogg by¢ przyznawane nagrody wiladz os$wiatowych, otrzymywanie
ktorych reguluja odrgbne przepisy.

3. Wychowawca powiadamia rodzicow ucznia niepelnoletniego o przyznaniu mu
nagrody.

4. Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom oraz osobie
nagrodzonej.

5. Odwotanie od nagrody wnosi si¢ do osoby, ktéra przyznata nagrod¢ (wychowawca,
dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej nagrodzie,
w formie pisemnej.

6. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog/psycholog
szkolny, w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

7. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 42. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, nieprzestrzeganie innych
obowigzujacych w liceum przepisow, lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,
naganng postawe 1 zachowanie w liceum stosuje si¢ nastepujace srodki wychowawcze:

1) upomnienie wychowawcy wobec Kklasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) nagana nauczyciela;

4) upomnienie dyrektora szkoty;

5) nagana dyrektora szkoty;

6) przeniesienie dyscyplinarne do innej klasy;

7) skreslenie z listy uczniow - tylko w przypadku ucznia petnoletniego.

2. Kara skreslenia z listy uczniow moze by¢ zastosowana w nast¢pujacych
przypadkach:

1) popelienia przestepstwa lub czynu karalnego na terenie szkoty lub podczas zajec
organizowanych poza jej terenem (w tym powazne $wiadome zniszczenie mienia szkoty,
kradziez, posiadanie lub handel narkotykami, pobicie);

2) powtarzajacego si¢ wnoszenia i picia alkoholu lub brania narkotykow, innych $rodkow
psychoaktywnych na terenie szkoly lub podczas zaj¢¢ organizowanych poza jej terenem
(dotyczy rowniez wycieczek szkolnych);

3) stosowania przemocy i umyslnego spowodowania uszczerbku na zdrowiu innych osob;

4) agresywnego, brutalnego zachowania wobec uczniéw lub nauczycieli i innych
pracownikow szkoly oraz naruszania ich dobr osobistych w sposéb bezposredni lub posredni,
np. poprzez publikacje w Internecie;

5) powtarzajacej si¢ absencji wynikajacej z sumowania pojedynczych i catodniowych
nieusprawiedliwionych nieobecnosci w szkole w ciggu roku, przekraczajgcej 40 godzin.
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3. W przypadku znacznej absencji ucznia stosuje si¢ srodki wychowawcze 1 procedury
mobilizujace ucznia do poprawy frekwencji.

4. Gradacja kar za godziny nieusprawiedliwione na zajg¢ciach szkolnych

1) 10 godzin nieusprawiedliwionych przez ucznia, wychowawca klasy udziela upomnienia
z wpisem do dziennika elektronicznego;

2) 20 godzin nieusprawiedliwionych, wychowawca udziela nagany z wpisem do dziennika
elektronicznego i powiadomieniem rodzicow ucznia;

3) powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych, wychowawca moze wnioskowa¢ o udzielenie
nagany dyrektora.

5. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie,

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy,

3) odwotania si¢ od decyzji rady pedagogicznej do kuratora o$§wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

6. Na wszystkich etapach postepowania wychowawczego srodki dyscyplinarne stosuje
si¢ po uprzednim wystuchaniu ucznia, ktorego sprawa dotyczy.

§ 43. 1. Tryb postgpowania wychowawczego wobec ucznidw naruszajacych
postanowienia statutu liceum.

2. Dziatania wychowawcy klasy:

1) podstawowa prace z uczniem prowadzi wychowawca, stosujac pozostajace w jego gestii
srodki wychowawcze, podejmujac wspotprace nad problemem z rodzicami ucznia, a takze
z pedagogiem lub psychologiem szkolnym oraz z innymi nauczycielami;

2) w trudniejszych przypadkach wychowawca moze zawrze¢ z uczniem pisemny kontrakt
wynegocjowany z uczniem i jego rodzicami:

3) kontrakt powinien by¢ sporzadzony na pismie i podpisany przez obie strony: wychowawceg
i ucznia z potwierdzeniem jego rodzicow;

4) kontrakt powinien by¢ spisany dopiero po przeprowadzeniu rozmowy z uczniem i jego
rodzicami na temat istoty i przyczyn problemu bedacego przedmiotem kontraktu oraz
ustalenia sposobow jego rozwigzania;

5) kontrakt powinien zawiera¢ powod jego spisania oraz przyczyne;
okreslenia oczekiwanej zmiany powinny by¢ jasne 1 konkretne;

6) kontrakt powinien okresla¢ konsekwencje wynikajace z nieprzestrzegania jego warunkow
oraz czas obowigzywania;

7) kontrakt sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach (dla ucznia, rodzicéw i wychowawcy);

8) Kkontrakt jest sposobem oddzialtywania wychowawczego i nie moze by¢ stosowany jako
kara, a tym bardziej jako jej zawieszenie.
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3. Dzialania dyrektora szkoty, wsparcie zespotu wychowawcow klas:

1) Jezeli zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza oczekiwanych rezultatow,
wychowawca kieruje wniosek do dyrektora szkoly o =zastosowanie wobec ucznia
pozostajacych w jego gestii Srodkow;

2) Dyrektor szkoty rozpatruje sprawe i stosuje Srodki wychowawcze wobec uczniow
W obecnosci wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego;

4. Decyzja o skresleniu z listy uczniow:
1) decyzja o skresleniu z listy uczniow ma charakter administracyjny;

2) wniosek o skreslenie z listy ucznidow uwaza si¢ za zasadny po wczesniejszym wyczerpaniu
wszystkich dostepnych srodkow wychowawczych;

3) decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje kazdorazowo dyrektor liceum po zbadaniu
sprawy, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego;

5. Od decyzji skreslenia z listy przystuguje odwotanie do organu nadzoru
pedagogicznego w terminie do 14 dni od czasu jej doreczenia.

6. W trakcie postgpowania odwotawczego uczen ma prawo i obowigzek uczeszczac do
szkoty, do czasu uprawomocnienia si¢ decyzji, chyba, ze decyzji nadano rygor
natychmiastowej wykonalnosci.

Rozdzial 8
Przyjmowanie uczniow do szkoty

§ 45. 1. Rekrutacja do Szkoty jest przeprowadzana zgodnie z odrgbnymi przepisami
okreslajagcymi zasady rekrutacji do szk6t ponadpodstawowych na dany rok szkolny.

2. Postgpowanie rekrutacyjne do Szkoly przeprowadza Komisja Rekrutacyjna
powolana

przez Dyrektora Szkoty.
3. Dyrektor wyznacza Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;j.
4. Do zadah Komisji Rekrutacyjnej naleza w szczegolnosci:

1) opracowanie wewngtrznych procedur kwalifikacyjnych zgodnych z obowigzujacymi
przepisami;

2) przyjmowanie dokumentow kandydatow;

3) przeprowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego;

4) ustalenie wynikow postgpowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy kandydatow
5) zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

6) ustalenie i ogloszenie listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych;

7) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

8) prowadzenie akcji informacyjnej dla kandydatow oraz ich rodzicow.
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5. Kandydaci przyjmowani sa do klasy pierwszej i klasy przygptowawczej na
podstawie przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego.

6. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow kandydata.

7. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych, do klas przygotowawczych w szkole w formie rozmowy.

8. Terminarz przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego, w tym terminy
sktadania/odbioru dokumentow, okresla Dolno$laski Kurator O$wiaty.

9. Do klasy pierwszej mogg by¢ przyjmowani kandydaci, ktorzy posiadaja:
1) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;;
2) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty.

10. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduja kryteria ustalone i ogltoszone
przez Dyrektora Szkoty zgodnie z terminarzem rekrutacji. Kryteria te uwzgledniajg w
szczegblnosci:

1) Wyniki egzaminu 6smoklasisty z jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego dla
kandydatow po szkole podstawowej (a od roku 2022 dodatkowo z wybranego przedmiotu).

2) Wyniki z jezyka polskiego i matematyki oraz dwoch wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze swiadectwa ukonczenia szkoly podstawowe;.

3) Szczegodlne osiggnigecia wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim tytutem
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez Kuratora O$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty;

b) osiagniecia w zakresie aktywnoS$ci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
W szczeg6lnosci w formie wolontariatu,

C) ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

11. Laureaci lub finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim przyjmowani
sa w pierwsze] kolejnosci na podstawie stosownego zaswiadczenia wydanego przez
wlasciwego kuratora o$wiaty.

12. W przypadku, gdy liczba kandydatow speiniajacych warunek przyjecia do Szkoty
jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, bierze si¢ pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawnosé jednego z rodzicoOw/prawnych opiekunow kandydata;
4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastgpcza.

13. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota dysponuje
wolnymi

miejscami, zostaje przeprowadzone postgpowanie uzupetniajace, ktoére powinno zakonczy¢
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si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

14. W postgpowaniu rekrutacyjnym obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke
W szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw, sg przyjmowani do Szkoty
na podstawie §wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie
danej szkoty lub klasy oraz sume lat nauki szkolnej ucznia.

Rozdzial 9
Oddzial przygotowawczy i jego organizacja

§ 46. 1. W szkole za zgoda organu prowadzacego moze dziala¢ oddziat
przygotowawczy, dla uczniow przybywajacych z zagranicy, ktorzy podlegaja obowigzkowi
nauki, jesli uczniowie ci nie znajg jezyka polskiego lub znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, wymagajg dostosowania procesu ksztatcenia do
ich potrzeb edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajacej
efektywnos¢ ich ksztatcenia.

2. Liczba uczniéw w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczac 15.

3. Zajgcia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych, ktorzy moga by¢ wspomagani przez osobe wiadajaca
jezykiem kraju pochodzenia ucznia.

4. Zajecia sa prowadzone wedlug realizowanych w szkole programoéw nauczania
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

§ 47. Kwalifikacja ucznia do oddziatu.

1. Do oddziatu przygotowawczego moze by¢ zakwalifikowany uczen, ktory ma
trudnosci adaptacyjne zwigzane z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego lub zaburzeniami w komunikacji jezykowej spowodowane w szczegdlnosci
przez sytuacje kryzysowe lub traumatyczne, w tym konflikty zbrojne, kleski zywiolowe lub
inne kryzysy humanitarne spowodowane przez naturg lub cztowieka.

2. Dyrektor szkoly, w ktorej utworzono oddzial przygotowawczy, powotuje zespot
kwalifikujacy uczniow do tego oddziatu. W sktad zespotu wchodzi dwoch nauczycieli oraz
w razie potrzeby pedagog lub psycholog.

3. Nauka w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktoérym uczen zostat zakwalifikowany do tego
oddziatu. W zaleznos$ci od postgpéw w nauce i potrzeb edukacyjnych ucznia okres nauki
ucznia w oddziale przygotowawczym moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony nie wigcej niz
o jeden rok szkolny. Decyzje o skroceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia nauczycieli,
pedagoga lub psychologa.
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Rozdzial 10
Ceremonial szkolny

§ 48. Szkota posiada symbole szkolne.
§ 49. Sztandar szkoty.

1. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoly nauczycieli.

2. w skfad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie klas 1.

4. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystos$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

5. Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku i biale rekawiczki.

6. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkoét 1 instytucji lub organizacji.

7. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowica (ortem).

8. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

9. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢” Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.

10. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
chorazego. Chorazy robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stopg i oburacz
pochyla sztandar.

11. Sztandar oddaje honory:
1) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”;
2) W czasie wykonywania ,,Roty”;
3) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska);
4) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych;
5) podczas opuszczenia trumny do grobu;
6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci;
7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty;

8) w trakcie uroczystosci koscielnych.

12. Logo szkoty prezentuje w sposdb uproszczony nazwe szkoty. Umieszczane jest na
stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach itp.

13. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: §wigta panstwowe,
Dzieh Flagi i Swigto Konstytucjii 3 Maja (2-3 maja),Dzien Edukacji Narodowej
(14 pazdziernika), Swicto Niepodlegtosci (11 listopada).

14. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
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1) rozpoczgcie roku szkolnego,

2) Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych,

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci kosScielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udzialem sztandaru szkoty.

§ 50. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:
1) Na komende¢ prowadzgcego uroczystosc:

a) ,,.Baczno$¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadniczg 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

d) ,,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komenda ,,Spocznij”;

e) ,,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy 1 przyjmujacy sztandar
W pelnym sktadzie.

f) Na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
»Bacznosé, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe
zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij”.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 51. Tryb nowelizowania statutu.
1. Wnioski dotyczace zmiany w statucie moga zglasza¢ wszystkie organy szkoty.

2. Wszelkie zmiany w statucie leza w kompetencjach rady szkoly 1 rady

pedagogicznej, stajg si¢ prawomocne po zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng i rade szkoty.

§ 52. Inne postanowienia.

1. Regulaminy okres$lajace dziatalno$¢ organdow szkoty, jak tez wynikajace z celow

i zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe 1 ustawy o systemie oswiaty.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja

odrebne przepisy.

4. Statut szkoly otrzymujg wszystkie organy szkoty.
§ 53. 1. Szkota uzywa:

1) pieczgci okraglych o tresci:
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WE WROCLAWIU;

2) pieczeci podtuznych o tresci:

Liceum Ogolnoksztatcace Nr XV

im. mjr. Piotra Wysockiego

ul. Wojrowicka 58
54 - 436 Wroctaw

3) tablicy o tresci:
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Liceum Ogolnoksztatcace Nr XV

im. mjr. Piotra Wysockiego

ul. Wojrowicka 58
54 — 436 Wroctaw

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 54. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nieujetych w statucie.

§ 55. Uchwata

1.

2.
3.

&

Statut szkoty zostat opracowany przez Rade Pedagogiczng, Samorzad Uczniowski
1 Rade Szkoty.

Statut zostat zaopiniowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dn. 30.08.2019 r.
Statut obowigzuje wszystkie strony 1 obowiazuje od dn. 01.09.2019 r.

Tekst jednolity Statutu zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Szkoty dn.
02.12.2019r.

Y Wrooradd
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Uchwata Nr 1/2019/2020 z dn. 2.12.2019 r.
Rady Szkoty Liceum Ogélnoksztatcgcego Nr XV im. mjr. Piotra Wysockiego we Wroctawiu

w sprawie tekstu jednolitego Statutu Liceum

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, 1078, 1287, 1680, 1681, 1818, 2197 i 2248) ogtoszono dnia
19 czerwca 2019 r. obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2017 r.

§ 1. Uchwala sie tekst jednolity Statutu Liceum Ogdlnoksztatcagcego Nr XV im. mjr. Piotra
Wysockiego we Wroctawiu

§1

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Liceum.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1.09.2019 r.

> ,/ )
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DA SZKOLY
_Iiceun noksztaicacego Nr XV
ul. Wojrowicka 58, 54-436 Wroctaw
tel. 794-77-44
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